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I. пояснитЕльнАя зА]IисIt-А.
Програrtма противодействия коррупции в МуЕиципапьЕом бюдяе.lfiо\l

дошкольllом образовательЕоNt )чреri,Iевии Детский сад <Петушокll па 2022 2024 годы
(дапее ПроIрамма) разработапа в соотвстствии с Федера-тьным закопом от 25.12,2008 ]Yq

27З-ФЗ (О противодействйи корруflции), Указом Президевта РФ от 16.08.2021 М 478 (О
llациовапьном плавс противодействия корруrlции Еа 2021 2024 годы), Указом
ПрезидеЕта РФ от 02.04.201З М 309 (О мсрах по ре?шизации отдель]lьд попожелий
Федеральпоrо закона (О противодействtlи корр}пции). Законом Эt{ской области от
27,10,2008 М 674-122 (О мерах по реепизации статьи 12 Федермьного закояа (О
противодействии коррупции), расfiорФtiеIiиеNt Мипобрна}ки России от 1zt.12,2021 Nl'175-
р (Об }тверхденllи програмNlы по аrtтпкоррупциоIrЕому просвсщеllшо Еаселения ва 202l-
202,1 годьD), приказом МиЕпросвеrцения России от |6.02.2022 м 8] (об утверждепии
П-1аrrа противодействия коррупции МиЕистсрства просвещения Российской Федерацйи Еа
2022 202,1 rодьоl. уставом МБ,ЩОУ ДС (Петушок).

Целц Программы: укреп-]еЕие доверия Iравдап к дсяте,lьности адмшlистрации
МБДОУ Д/С (Петушок). исключение воз\Iожности прояв-'rения коррупции в МБДОУ Д/С
(Петушокr, а Ta.юt(e формиров&tfiе у работtхtков и об1":аюшихся антикоррупциоllпого
сознания.

I]елям Программы соответствуют следующпе задачп Программы:
совершенствовать организационные и правовые осповы противоцействия

корр}пuии в МЬДО) ДС ,Пеl)шок,,:
созлать условия. затрулцяюIцис возNrожность коррупционноIо lIоведепия и

обеспечиваrощие снижеЕие уровня коррупции;
совершенствовать методьт обучения и во(литсrшя обучаоци\с' нравственlJы]!I

Hop\laм. сt,сlавляюши\l UcHoB) . ичliосlи. \сlойчиdой прOjив корр}пLии:
повысiIть профессиона],IьIl}aю ко\fпетеЕтIlость педагогических работников в сфере

противодействия коррупцииi
- обеспечить прозрачIlость действий до-'I)riносшьп -'Iиli МБЛОУ Д/С (Петушок);

выявлять корр}пционные прrвонар)шения. обеспечить Ееотврати\lость
отве,lсr,веll}1ости за их совершевие, \1ини}rпзировать й (ихи) лиlФrдйровать последствия
правонарушеЕий;
- содеЙствовать реапизации прав fражлан на лоступ к информации о деятельяости
МБ!ОУ !/С <IIетушок), в том числе через официмьный сайт в сети иЕтернет:

приЕятъ ]Iеры по совершенствоваЕию уlrраалеflия иNi}.lцеством в цеJ1llх
пред}тIреждеЕия коррупц!Iи,

Прпнцвпы противодействия корруrtцlrпl
1. Лриllцип соответствия политцки МБДОУ /|С <Петушокll действ}ющем},

закоЕодательству и обшеприЕятьпt FopNlal\f: соответствиg реaL]изусN{ых
аптикорр)пциоЕIIьIх мероприятий Конститл,ции РФ" зак_[юченltь]м Российской
Федерацией п,tеклутrародЕьп, доIовораv, законодательству Российской Федсрации и иЕьш{

1IормаIивным правовым aKTiLNl, лримеItиItьш к МБДОУ !,/С <IIетушок>.
2. Прияцип,пичного приl\tера руководства: ключеваrI pojlb р}ководства МБДОУ ДС

(Петушоri)) в формироваlми к},-]ьт)ры потсрпимости к коррупции и создатrии
вЕу'триоргfilизационной сис,l,еNlы 1ред}преrкдения и противодействия

коррупции-
З. ПриЕцип вовлечеI{ности работников: IlfiформированЕость работЕиков МБДОУ

,Щ/С <Петушок> о поjожеtшях мтикорр}птlионного за.I(оЕодательства и их



ак,rиБЕое }частие в формирова1rйи и реаJтизации &rтикорр)rпциоilвьтх стаадартов и
процед}р,

4, Привцип соразмертrости аlтиi(орр)rпrlпонньD( процед)? риску корр}пции:

разработка It выпоjIнение комплекса мероприятий) позволяющttх сIiIIзить вероятtIость
вовлечеЕия МБДО Д/С (Петуlпок), ее руководитепей й работriиков в коррупциовЕук)

деятсльность] осущест1]]lrlеl,ся с учетом существ},юцих в леятельности МБДОУ Д/С
(Петушок) коррупцпоЕIiых рисков.

5, Принчип эффективности аrlтикорр}тционЕы]а процедр: приN{еЕеЕис в МБДОУ
ДС (Петушок) таких аЕтикорр)пциоIlЕьlх меропрilятий, которые ймеют нllзк}lо
стоимость, обеспсliивают простоту реi]_пизации и приносят знач!мьй рез)льтат.

6. IIринциП ответствснности и Ееотвратихости liаказаlмя: IlсотвратиNlость
ваказаЕия дJя работЕикоВ мБдоудс (llеryшок) вIIе зависIrfilости от заЕиI{аемой

должности! сl,аr{а работы и иаых условий в случае совершеЕиlI иItи корр}пциоЕньLх
llравоЕарушетrий в связи с испо]]нениеN1 тр)цовьж обязаЕяостеЙ. а та{же персонапьЕая
отвqтственностЬ руковолства NlБдоудС (Пет}1пок) за реацизацию
внутриорlаr]изациоЕIiой аЕтикорр)пциоЕной по-,1итики.

7. Принцип постояпIiого KoHTpoJUl и реryлярного моi{иторинIаi рсгуrrярное
осуществление моIIиториЕIа эффек iвЕости введренньLt дlтикоррупциоllЕых ста.l]дартов

и процедур, а тa!кже коЕтроля за их испо,цнеЕисм,

Ii. пАспорт прогрАммы
нап}tеновапие
программы

llротиводействие коррупции в М)ниципапьном бюджетном
дошкольном образовательЕом учрехдеЕии ДстскиЙ сад ([Iетушок)
на 2022-2024 Iодьi

Сроки п этапы
реалпзацип
програмуь1

Срок реапизации: 2022-202,1 годы. Про.рамvа реапизуется в ц)и этаJIа:

l этап - септябрь декабрь 2022 года;
II этап 202з годi

- III этап 2024 год

исполнители
,программы

Среди работников МБДОУ Д/С (Петупок):
осуцествJястобцееруководствоllроIрамItой заведуtощий;

- орIlлиr\е| рабоl) лореапиlациипроlрJ\lvньпvер.,прияlий-
старшйй воспитатель;

проводят антикорруflцllоЕIi},ю пропfi аЕду 
- 

воспитатели.
отвстствеш{ый за протltводействие корр}тIllии

участники
проr,раммы

ПрограNiма рассчитаIIаi
алминистратiIвно-чправ-lеЕческий персоЕап;
la пс lаlоlичсски\ рабоlников:
на учебЕо-всцомоf ательЕыЙ персоlIм;

- обсл),живающийперсонм;
воспитанников:

родитеr]еЙ (закоЕньтх представителеЙ) воспитаЕIlиков;

физических и юридических rIицJ с которыми МБflОУ ,Щ/С
(IleтylпoK) BcT}TIaeT в доIоворные отIlошсЕия

источникп и
объепrы

фпIrавсового
обеспеченпя
реалиlацllи
программы

ФиЕаЕсировавие не треб)ется.



III. ОСНОВIШЯ ЧАСТЬ

1. СодержаЕпе проблемы и обосповаппе пеобходпуостп ее решенпя
програмпlными методами

ОбосЕоваЕие]чi ЕеобходиN{ости разработкй и рсalлизации мер в сфере
противодействия корр)пlции является статья 13.3 Федераlьного закоIiа oTf5.12.2008 JVa

27З-ФЗ (О противодсйствии коррупции). а Tiжxe Еаличие в МБДОУ ДС (Петушок)

ДаЕпые корруlциоЕные риски треб}тот широкого ко\lплексЕоrо подхода.
примеl]еЕия вс только правовьтх! но и экономических) организациоЕlIо-}-правлеIrчсск!1х.
иЕфор\Iационно-пропагаЕдистских и куrlьт},рво-восIlитательIlых \fep с активны\1
вовлечепием в процесс противолейс,tвйя I{оррупции всех участЕиков образовательЕьlх
отЕошеЕий.

Наиболее целесообразны\, представляется ликвидацйя коррулционЕьг{ рисков
програ\шl[r,шш методаNtи, Это позво,rиL обес[ечиIь ]]заимол(йствие всех }аlастников
образовательных отношеЕий. хос-rlеловаrе-IIьнос,rь реашзалий аlIтикоррупциоЕньтх \!ер.
адекватЕуlо оцехку их эффективflости со стороЕы обцества и коf{тропъ за результатамII.

2. План програмпrrrых меропрltятпri
Д]rя обесltечеrtйя реализации поставлеЕньж целей и решеЕия указаЕньтх задач

Программой предусмотреlrо вБIполЕеiIие комплекса аЕтйкорр)ттционrьLх мероприятий по
след!1ощиv освовным Еаправлениям:

ков:

наиrrеноваlrие
рпска

Суть проблемы мехяяпзмы мпtlltмtlзацпи

Сбор ленежньrх
средств.
r]ефорNtiLlьные
п_патежи

I{cxBaTKa дснехных
средств

информацпонвая открытость деятс.r]ьности
МБ!ОУ ,Щ/С <Петушок)i собJIюдеЕие

утверriденных fu 1тикоррупциоIiЕьD( пормативньlх
локiLlьпы-\ aк1oB МБДОУ ДС <I1етушок>

.,-. А".,л".,-.л,,""" .л;
Отсутствие
неприятия
коррухции

МорапьЕая
дегра/.Iация.

устойчивая
ToJepa}lTllocтb

работников к
коррупции

прооjIемы;
_ неприvиримtш реакция ва корр}пцию;

11роllаIаЕдистскм и просветитсльскаlI

работа;
реапизация задач аЕтйкорр}.пциоЕноrо

образоваЕия при }частии в данном процессе всех
]Jир lересовэ |н ог\ сlпr\он:оо_lп,е.lьской
общественхости и соцйаJIьIIо ответственньв
работЕиков

лбflяалD.Е}.

С:rабая
правовм
apaltoTTlocтb

Недостаточвая
иЕформированЕость
участников о
последствиях
коррупции лця
общества, !Iх слабая
правовая подготовка

форrrирование у ylacттrllкoв программы
&lтикорруIIциоIlньL{ устаЕовок. мировоззреЕия.
повDпtlенря \роRl я гравосо{нания и правовой
культуры;

разъясЕеЕIIе положеЕий законодательства о

]viepм ответственЕости за совершение
корр)пциоЕтrьтх правонарушепий



ответствепныйнапllrепование
мероприятцй

2022-2024
Iолы

ответствеЕi{ьтй
за
противодействие
коррупции

Разработка (аюуализацйя
прйЕятьп) jIoкaпbнblx

актов в целrIх реаrlйзации
законолательства по
противодействtlю
корр!.IIции и Еа основе
обобшiсния практикй
приItеrlеItия дейсIв)rющих
аЕтикоррупциоЕньтх ttopм

2022 r,021
голы

ответственвый
за
противодействие
коррупции

Экспертиза проектов и

лействуlощtlх jloKa]rbxbD{

актов детского сада Еа
напичие коррупционной
составляющей

Январь 2023.
январь
2024 Iола

Заsед),тощий.
ответственfiый за
rIротиводействис
корругlции

Проведение оцсfiки
эффективlrости ltep по
противолействию
коррупции

Октябрь
2022 года

Завед}lощи
й

Провсление оцсЕки
должностньтх обязанностей

работЕиков детского сада,
исполвеrlие которьD( в
ЕаибольUтей мере
подверхеЕо риску
КОРРУПЦИОЕЕЬТХ

проявленfiй

Постоянrlо
Заведуюций

Уси.цсние персояапь!1ой
ответственяости
работЕиков детского сада
за Ееправомерпо принятые

решеЕшI в рамк&х
спужебных поjIЕоItочиЙ

ЕrкеI(варта]lьЕо

ЗаведуюцийРассмотреяие вопросов
исполЕения
зд(оЕодагельства о борьбе
с корр}-пцией Еа

Ожидаеýrый результат

1. Меры по HopMaTиBlloM}, обеспеченИю протпводействия коррупцип

1.1. СоверIпепетвоваЕпе правоRых осflов, в том qисле касающlлхся епстемы lапреt'ов,

ограппчепий и требоваЕиIi, устаltовлеЕных в целях противодействия коррупцпи

СовершеЕствоваЕис
правовых]
оргаfiизаццояных fi
йlIьD( мехаЕизNlов
противодействия
коррупции

Выяв,цение возможЕых
коррупционнь]х рисков

1.2. Разработка сиСтемы гtероприятпй, паправлеrlяых Еа совершеflствов'Епе порядка

работы заведуюшего и адмиппстраT llвIIых работнrtков детского сада

СовершенствоваЕие

работы по
предупреждеЕию и
вьUlв-цеIlию возvо)юiого
ковфли(m пЕтересов

Повьlшение
эффективЕости мер по
предупреждеЕпю
КОРРУПЦИОПЕЬLХ
правоЕарушеЕий

Повыiпсние контроля за
исполвеЕие]чl
закоподательства в
сфсре противодействия

обеспечение
Ееотвратимостi,l
применения мер
ответствеЕIlости к
r]ицаI{! лопустившItv
корр)пциоlIЕые
правонарушеЕия, уче,t и
Еrнмиз при1\{еЕеIIньтх

NIep oTBeTcTBeEHocTlI



| 
педаlоl ических JUBela\. l ]коррлUии

|собраниях tр5ловоrо l l

| *оrлеп, ""u l
I

2. Методы актикоррупционного просвешепия и пропагаЕды петерtrltмого отношеЕlия к
коррупции

2.1. Совершенствовапие пtеханпзvов формированпя ацтпкоррупцпонrrоrб мrrровоззреЕия
у обучающихся, их родителей (]}акоrrных представителей)

2-1 .1

Участие в обцествеппых
акциrгх в целltх
аtlтIlкорр}пциопIrого
просвещения п
противодействия
коррупции. в том числе
при}роченных к
Мехдународiому дню
борьбы с корр}тrцией (9

декабря)

Завед)'Iощий
Ежеrtlдно

Формировапие у
ЛQШКОЛЬЕИКОВ
ЕетерпиNlости к
КОРР)ПЦИОЕIIОМУ
поведению и
повышеЕIlе уровня
правосозIlаЕиJI

2.1 .2

IIроведевие
воспитательно_
образоватеJ,IьЕых зffiятий
по антикорр\,тционной
тематике

воспитатепи

2о22 2024
годы

ДополЕительный
исто.шпк ш{формации,
посредством KoToporo
проводится
просветительскаlI

работа

2,1.]

Проведепие среди
родителей (закоЕllых
лредставителей)
об}чаrощихся дiонимного
мкетировarния, включм
оплаЙfl-опросьт

воспитатели

Не рсже двух
pal] в год

Выявлепие фактов
корр}пцйи. оцеIiка
мпевия
обществентrости

2.|.4

Разработка материмов.
ипфорлrирr,тощих

родптелей (закопЕы-х
представи,tеiей)
обучаюrlихся о rlравах их
и их детей" вк]почм
описаЕие правомерItых и
неправомерных действий
работников, РазмещсЕпе
Еа инфор\fациоIiЕы-х
стеЕдах и сайте
образовательЕой
орIанизации

Заведующий

Еlкелодно

Повышенйе правовой
грамотпости родителей
(закопItьD(

представителей)
обучающихся

2.2. Формпроваппс аrtтикоррупциопЕого мировоззреЕпя у работников и KoHrpareHr.oB!
профсссиональпое развптпе работников в сфере протпводеr'iствпя коррупцшt

2.1.1
Инсtруктивньтс совещаlrия
Ia тему (Корр}.пция и
ответствеIrность)

Завед}топtий 2022 2024
Iоды

ФормпровФiие у
работников
Еетерпимости к



2.2.2

Ознакопtление работников
с норNlативяыми
док}ментами,
)еIiамеltтllр!ющими
воItросы l1ред}преждеl{ия и
противодействия
корр}тIции

Завед}юrций
2022)024
годьт

(оррупциоI lоN{у
поведеЕиlо и
повышеЕие уровЕя
цравосозЕания

2.2.з

Обеспечеrlие подготовки й
лополIiите.пьЕого
профессионаlьного
образоsалия
IедагогиtIеских кадров в
части использованияими
метолики
автикорр}тIционного
восllитаtия и просвешетrия

Завед}ющlIй
2о22-2024
годы

У-]учшеI{ие подготовки
педагогических к&цров,
способЕых
осущоств",Urfь
антикорр}rпциотrЕое
воспиl,д]ие и
просвешеЕие

Обеспечение участия
педагоIических работIlиков
в теNIатfiческих
образовательЕых
площадках и мастерских
Io методике орIд]изации и
проведения
образоватеJьньп
мероприятий
антикоррупцйоIlЕой
направлевности

Jсведr]ощий
2022 2о21
годы

ОрIдlизована работа по
из)чеЕию эффективЕьD{
методик оргаЕизации и
IIроведеIlия
образовате,lыlых
меропрйятий
fu{тикорр}пционl{ой
ЕаправпенllосT и лпя

работIr{ков

)25

Проведепие об}.lаюlцих
мсроприятий по вопросам

r роф илаr.тики
корру[циоIiIlьD( и иЕьтх
правоЕаруrпOвий ответственный

за
Irротиводействис
коррупции

2022 2024
годы

СовершенствоваЕие
знаний и },IfеЕий
работЕиков в сфере

цротиводействия
коррупции

2-2-6

ОргаЕизацпя
иЕдивйд_чапьного
коr1су"lьтироваIlия
)аботЕиков по вопросаNl
приNIеЕеЕия. соблюдения
aцrтикорр!пциоЕньrх
стандартов и flроцедур

2022-2024
годы

СовершенствоваЕие
правовой,
теоретической Е
практиqеской
подrотовки работнйков

2 2-,7

Информирование
коIiтрагеЕтов орIаIJизации
) последствиях
корруIlциоЕньD{
правонарушеЕий

ответствсЕный
за
противодейс,гвие
корр},1lции

2,022:024
годы

ПредотвращеЕйе
возможных
коррупциовЕых plrcкoB

3, Обеспеченпе досIупности пнфорrtацпи о деяте"lьrrостп образовате,rьной оргаппзацпи в
сфсре про l ивO]ейсl вl|я корр) пUиtl

З.1. Совершенствовапие мехаяизмов tlнфорýtацпоrlfiой открытосIп



Создание па официа,rьвом
сайтс
специаrIизированного
подраздела
<Противодействие
коррупции)

Ад!tинистратор Оюябрь
2022 года

Публикачия на
официапьпом сайте
информачии об
антикорр}пциоЕЕой
ДСЯТСЛЬЕОСТИ
образовательной
оргаЕIIзации

отвстствеяньтй
за разN{ешеIlие
иrrформации на
сайте

2022 2024
годы

Мопиториrr публикаций в
месссЕджерм и
социаrIьЕьтх сетях о фаIiтах
проявлеЕия корр}тIIии в
образовате.цьЕоЙ
орIанизации

Завед)тоций
2022 2,024
годы

з,2.1

Обеспечевие доступвости
к BoMepor телефонов
адltf иЕистрации детского
сада в це.цях вьивле1lия
фмтов проявлепий
корр},тIции! аT .lкrie
активного привjIечеIliUI
общесrвенности в борьбе с
дапIIыNlи
правоварушеЕиями

Заведующий Севтябрь
2022 года

обеспечение наличия
)к)рнала )цета сообщехий
о соверlпснии
коррупционных
правоЕарушеlrий

работЕtlками дошко-,lьной
образовательЕой
организации

Завёдrощий
Сентябрь
2022 года

размешехие Еа сайте
детского сада п}бличЕого
отчета заведующеrо об
обрiLзоватсльной и
финаЕсово-хозяйствешiой
деятеiыtости

Завелrlощий
Сентябрь
2022 года

З.2. Обеспе.rснrrе права грая{цан Еа доступ к ипформацип о деятеJtьltости

Подраздеr,I,
способств}тоций
инфорлвционной
отR?ытости в сферс
противодействия
коррупций

Сведевия и отчеты о

ремиздши программы
и иньD( меропрI1'lтиях
по вопросам
профилак1,Iiки
коррупциоЕlIьD(
правонарушеIшй

Докцад о рсзультатах
мопиториllга с це]-тью
приЕятия }fep

реагироваfi ия в сllучаях
обпаружецIlя
коррупционньDi
проявлений

обеспечевие
фуrrкциопировалия
сцстемы связи для
полуrения сообrцений о
llесоблюдении
оIрaшичеЕий и запретов.
установленньIх
закоЕодательством
Российской Федерации,
а также о фактах
корр}тIции

Кон,гро-]ь каr(доIо
по,ц)леfiЕого
сообщеЕця о фактах
корр}пции в
образоватеJьной
организации

открьпости
ипформачии о
деятеiьности
образовательЕой
оргмпзации



Организация коггроля за
выполЕеfiием

тельства о
Заведующий.

Постоянно

вы.шлевие возможных
сщлlаев ЕеrсполЕеЕия
требовФйй
ЕорматйвItьD( ,lKToB о
протtlводействпи
коррупцип в детском

противодействии
корр}тIции в детском са,ц/



4. KoпTpoJrb за спо.цЕеIrием Программы

Контроль за ремизацией ПрограмNtы осуцествляет заведуюпJий МБДОУ ДС
(ПетупIок).

аЕаJlизирует и оцеЕИвает резуJ]ьтаты вьтПоJIнениli проIраItмньв мероприятии.
Итоги о ходе реа]lизаIии програN!мьI подволяrся ежегодlIо, Отчет о ходе

реlшизации програ\lмы за rтрошедтrrий КапеЕдарЕьй год в сРок ло 30 япваря 1екущеIо года

заслушиваетсЯ fiа общеNl собрании трlцового коJшектива мБдоу дС (Петушо() и

разý{ещаются подразделе (ГIротиводеЙствие корр}тIций) официапьного сайта МБДОУ
ДС (Петушок).

исполЕители Проrрамltьт реiшиз}тот прогрaýfмЕые NlOроприятия, вносят

предlоr(еflия по их уточllеЕию и корректировке] готовят отчет о ремизацшI программы за

отчетЕый псриод. По завсршениИ реапизации Программы исполвителп Программы

готовят фIll руководителя образовательной организацип дiацитическую записк1 об и,rогах

ее реапизацIlи и оцеЕке. а также о влиятlии фа.tтических результатов Программы яа

достижение поставлеЕЕых целей.
ОцеЕка эффектиtsЕости ремизации мер лротиводействия корр}тIции

осуIцествляется Еа осЕоваЕии целевьIх llндикаторов Программы:

ОЕ коордиЕируеТ деяте]lьЕостЬ испоJltIитеJей Програпллrы,

Лi,
п/п Целп, целевые lrкдпка,горы

ЕдrIяица
измереЕия

2022
год

202з
год

2024
год

До-Lя NIep противодействия коррупции
ПроIраммы, испо-цЕеЕных в

установJrеЕЕьй срок
процеfiтьт

не
меЕее
9з%

нс
меЕее
95%

Ее
меЕее
99%

,

ПозитивЕм оценка участЕиками
образовате-lышlх отЕошений мер по
противодействию коррупции.
предприЕимаемьтх в обрiвовательной о1

проlIентьi
гаяизации

до"rIя от колпчества

ресilоЕдеЕтов

не
ме[ее
з]%

Ее
,еЕее

з4%

Ее
меЕее
з5уа



5. Оiкидаемые результаты от реаJlизаllии Программы

Оrrсидаолыми результатами реаJIизации ПрограIfмьт явJlяются:

повыlIIение качества и достушlости предоставлllемьrх обр,Lзовательных услуг;

укрепление довер я IраждаЕ к деятельIlости МБ!ОУ ,Щ/С <Петlтяок>;
, повышеti е уровня профилактической работы с целью 4{едопуцеЕФI

коррупционньLх проявлеяий в МБЩОУ РС <Петlтпок>;

эффективr{м система борьбы rIротив возможных проявлеIтий корр}пционной

ЕаправJIеfiЕости;
- повышепие правовой культурЫ и уровIrя антикорруllционllого правосозЕаIiйя у

работЕиков, обучающихся, rlr родrr"п"й (законяых прсдставите,rей) мБдоудс
(Петушок)r;

- прозрачrrые мехашвмы Irринимаемых решеЕий адмиЕистра{ией МБДОУ Д/С
(Петушок)i
- сЕижение коРр)пционных рисков, rrрепятствующих целевому и эффективяому

lrспользованию средств МБДОУДС (Петушок>.


